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Aanvraagformulier vakantie en verlof

Lees voor het invullen de toelichting aan de achterkant.

Aan de directeur van het Ichthus College te Kampen,

Gegevens van degene die de aanvraag doet

N QA e ettt et e e e e b et et sae e s be e ereeerean
AULIES: ettt ettt st ettt ettt st e e e s et es et e et e etenee see e nannn
Postcode en WOONPIAALS: ...ccccvecice ettt st
Telefoon (MODIEI): ...t eae e
Bl e e et et et sre e s

Naam/ namen leerling(en) waar verlof voor wordt aangevraagd

.................................................................... geb. datum......ccoevevrveeceierinenn klas
veereneengEb datume. e klas
veereneengEb datume. klas

PEriOde VEIIOF: ...ttt e be sttt s s b st et st et ebe s st e saeaens

REAEN VEFIOT: ...ttt et st et ae st st et sttt senbebens

Indien te weinig ruimte verklaring op de achterkant of bijlage.

Naam/ namen leerling(en) die een andere school bezoeken

rererenengeb datume. e school..........

rererenengEb datume. school
.................................................................... geb. datum...........cccceeueuevevevenenee.school..ne
Handtekening: ......ccoccveveivivivceece s Datum: .o

In te vullen door de directeur/ leerplichtambtenaar
Het verlof wordt wel/ niet * verleend.

Reden Wel Of NIET VEITENENTE ... ettt et ee e et e eteeesteeeeeeseaeessataessneeesreeennneees

Indien u het niet eens bent met deze beslissing kunt u schriftelijk een bezwaarschrift indienen bij de directeur van de school.

De directeur, De leerplichtambtenaar,

(Handtekening) (Handtekening)

*Doorhalen wat niet van toepassing is



o ) Ichthus
Richtlijnen vakantie en verlof college

U mag bijzonder verlof aanvragen voor uw kind. Redenen voor bijzonder verlof zijn bijvoorbeeld:

e verhuizing

e huwelijk of huwelijksjubileum van bloed- of aanverwanten

e viering van ambtsjubileum van vader of moeder

e religieuze feestdag

e ouders kunnen vanwege hun beroep alleen buiten de schoolvakanties op vakantie

Bijzonder verlof vraagt u aan bij de directeur van de school van uw kind. De directeur beslist of uw kind het bijzonder verlof
krijgt.

Buiten de schoolvakantie op vakantie

Soms kunt u door uw werk tijdens geen enkele schoolvakantie in het schooljaar met uw gezin op vakantie.

Vakantieverlof wordt alleen dan verleend

Wanneer er vanwege het specifieke beroep van één van de ouders/verzorgers het niet mogelijk is om 2 weken aaneengesloten
op vakantie te gaan binnen de schoolvakanties. Ouders/verzorgers moeten dit kunnen aantonen door middel van een
werkgeversverklaring of als ondernemer via een accountantsverklaring. Dit verlof mag eenmalig per schooljaar worden verleend.
Mag niet langer zijn dan 10 schooldagen en mag niet plaatsvinden in de eerste 2 lesweken van het schooljaar.

Het formulier dient minimaal 6 weken van tevoren worden ingediend bij de directie van school.

Vrij voor bijzondere gebeurtenissen

Vrij voor bijzondere gebeurtenissen kan aangevraagd worden als de gebeurtenis buiten de wil van u of uw kind om is. We
noemen dit een gewichtige omstandigheid. Het gaat om een gebeurtenis die niet op een ander moment plaats kan vinden.
Hiervoor moet u toestemming vragen bij de directeur van de school. Als er een gebeurtenis is waarbij er meer dan 10 dagen
verlof nodig zijn, dan zal dit bij de leerplichtambtenaar aangevraagd moeten worden.

Voorbeelden:
Verhuizing: Maximaal 1 dag
Voldoen van een wettelijke verplichting die niet buiten lesuren kan geschieden.

Bijwonen van een huwelijk: 1 dag, of ten hoogste 2 dagen, indien er ver gereisd moet worden. De trouwkaart dient te worden
toegevoegd bij de aanvraag. Bruiloft in het buitenland maximaal 5 schooldagen.

Bij ernstige levensbedreigende ziekte zonder uitzicht op herstel van bloed- of aanverwant max. 10 schooldagen.

Overlijden van een van de ouders, broer of zus. Max. 4 schooldagen, grootouders maximaal 2 dagen, oom, tante, neef, nicht enz.
max. 1 dag. Begrafenis in het buitenland maximaal 5 schooldagen.

Jubileum (1 dag) ambtsjubileum 25 ,40, 50 jaar. Huwelijksjubileum 12 %, 25, 40, 60 van ouders of grootouders.

Gewichtige omstandigheden of vakantie meer dan 10 dagen per schooljaar moet altijd worden aangevraagd bij de
leerplichtambtenaar.

Waarschuwing:

Wanneer men zonder toestemming van de directie weggaat, zal er altijd een melding worden gedaan bij de leerplichtambtenaar.
Deze zal, al naar gelang de situatie, passende maatregelen nemen.



